
 

 

 

Załącznik nr 5 

,,Latarnicy społeczni obszaru rewitalizacji” 

nr projektu RPKP.09.02.01-04-0013/20 

Test na aktywność społeczno-zawodową 

Imię i nazwisko: …………………………………………………………………………………………….. 

1.   Znalezienie pracy nie powinno trwać dłużej niż jeden miesiąc/ (0-1 pkt) 

a) Prawda 

b)  Fałsz 

2.  Jaki sposób poszukiwania pracy jest najskuteczniejszy? (0-1 pkt) 

a) Ogłoszenia prasowe 

b) Targi pracy 

c) Bezpośrednie wizyty w firmach 

3. Jakie dokumenty są niezbędne w pierwszym etapie rekrutacji? (0-1 pkt) 

a) CV, list motywacyjny 

b) Świadectwa i dyplomy potwierdzające naszą wiedzę i umiejętności 

c) Referencje 

4. Czy na rozmowę kwalifikacyjną należy ubrać się oficjalnie? (0-1 pkt) 

a) Prawda 

b) Fałsz 

c) Można się ubrać dowolnie 

5. Które z poniższych stwierdzeń nie jest właściwą strategią przygotowywania się  

do rozmowy kwalifikacyjnej? (0-1 pkt) 

a) Zbieranie jak największej ilości informacji o firmie 

b) Przygotowanie pytań dotyczących wynagrodzenia i innych korzyści 

płynących z pracy w firmie 

c) Przygotowanie kopii CV, listów referencyjnych 

 



 

 

 

6. Czy samozatrudnienie jest (0-1 pkt) 

a) Jednoosobową działalnością gospodarczą bądź jednoosobową firmą 

b) Zatrudnieniem na podstawie umowy cywilnoprawnej 

c) Zatrudnieniem pracownika we własnej firmie 

7. Czy udział w projekcie pozwoli Panu/i na poprawę warunków zatrudnienia / zmianę 

pracy? (0-1 pkt) 

a) Tak 

b) Nie 

c) Nie wiem 

8. Wykorzystuję każdą okazję do zdobycia doświadczenia zawodowego, które może mi się 

przydać w przyszłości (0-1 pkt) 

a) Bardzo często 

b) Często 

c) Rzadko 

d) Nigdy 

9. Podejmuję różne działania i kroki, aby osiągnąć cele zawodowe (0-1 pkt) 

a) Bardzo często 

b) Często 

c) Rzadko 

d) Nigdy 

10. Uważam, że dążenie do realizacji planu kariery zawodowej zwiększa szanse na dobrą 

pracę (0-1 pkt) 

a) Bardzo często 

b) Często 

c) Rzadko 

d) Nigdy 

 


