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CZESC 1: PODSTAWA PRAWNA
FUNKCJONOWANIA KR




Podstawy prawne funkcjonowania
Komitetow Rewitalizacji

e Definicja i rola okreslona w art. 7 ust. 1 ustawy o rewitalizacji

* Obowigzkowe powotanie KR w przypadku procesow rewitalizacji
realizowanych w trybie u.o.r.

* Obstuge organizacyjng KR zapewnia wojt (zapewnienie srodkow
gwarantujgcych funkcjonowanie KR i wykonywanie jego zadan).

e Ustawowa zasada bezstronnosci prac KR - w przypadku, gdy
przedmiotem obrad Komitetu jest projekt dokumentu, za ktory
odpowiedzialny jest wojt — osoba mu podlegta nie bierze udziatu
W wypracowaniu stanowiska dot. tego projektu.
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Rola Komitetow Rewitalizacji w procesie
rewitalizacji
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kontroli nad
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Komitet nie stanowi nowego organu gminy!
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Procedura powotania Komitetu Rewitalizacji

Okreslenie zasad wyznaczania sktadu oraz

zasad dziatania Komitetu Rewitalizacji
: do 3 m-cy po
2. Konsultacje spoteczne

1. Projekt uchwaty projektu uchwaty w 3. Podjecie uchwaty ‘ podjeciu uchwaty
trybie art. u.o.r. W sprawie GPR

Nabodr kandydatéw

Ogtoszenie o naborze okreslajgce wymagania z uchwaty w sprawie zasad
wyznaczania sktadu oraz zasad dziatania KR

A 4

Powotanie Komitetu Rewitalizacji

Niezwtocznie po

‘podjeciu uchwaty

w sprawie zasad KR

Zarzgdzenie w sprawie powotania KR

| R M H R INSTYTUT

|
’ ‘ ROZWO0JU MIAST
-l .

= | REGIONOW




Moment powotania Komitetu Rewitalizacji

W kompetencjach gminy pozostaje wybor momentu powotania
KR (przyjecia Uchwaty dot. KR):

* przed uchwaleniem gminnego programu rewitalizacji (lub
przed wyznaczeniem obszaru zdegradowanego i obszaru
rewitalizacji)

* po uchwaleniu gminnego programu rewitalizacji -
w terminie maksymalnie trzymiesiecznym.

Niezwtocznie po podjeciu przez rade gminy uchwaty, wojt
powotuje Komitet Rewitalizacji w drodze zarzadzenia.
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Moment powotania Komitetu Rewitalizacji

Katalog interesariuszy * podmioty prowadzace lub
(art. 2 ust. 2 u.o.r.), ktérych udziat zamierzajace prowadzic na
nalezy zapewnié w sktadzie KR, gbsfarze gminy dziatalnosc
bejmuje: Spoteczng, .
ObE] ,J , L * jednostki samorzadu terytorialnego
* mieszkancy obszaru rewitalizacji i ich jednostki organizacyjne:

oraz wtasciciele nieruchomosci,

oodmioty zarzadzajace * organy witadzy publicznej;

nieruchomosciami znajdujgcymisie  ° inne podmioty, realizujace na
na tym obszarze, w tym SM, obszarze rewitalizacji uprawnienia
wspolnoty mieszkaniowe i TBS, Skarbu Panstwa.

 pozostali mieszkancy gminy,

Inni Niz ww., Dob Ktvka: } ie KR

* podmioty prowadzace lub obra praktyka: powotywanie
zamierzajgce prowadzic¢ na PO Wyznaczeniu OR, a przed
obszarze gminy dziatalno$é opracowaniem GPR

gospodarczg;
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Nabor cztonkow Komitetu Rewitalizacji

Co zrobic, gdy w wyniku naboru nie zgtosi sie odpowiednia
liczba cztonkow KR?

 Ponowienie naboru,

e Powotanie KR w sytuacji niepetnego sktadu, pod
warunkiem:
* kontynuacji procesu partycypacji i wtgczenia spotecznego,

e ponowienia naboru wsrod grup interesariuszy, z ktorych nie zgtosit sie
zaden kandydat — w celu uzupetnienia sktadu KR.

Komitet Rewitalizacji powotany z samych urzednikdw nie moze
petni¢ ustawowej roli, gdyz w przypadku projektéw dokumentow,
ktérych opracowanie jest zadaniem wdjta - zgodnie z art. 7 ust. 8
u.o.r. - przedstawiciele jst nie biorg udziatu w gtosowaniu.
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 Komitet z racji uprawnien opiniujgco-doradczych nie ma
uprawnien wtadczych, ani jego zadaniem nie jest tworzenie

dokumentow!

 Charakter zadan, w jakie wyposaza sie cztonkow KR,
ksztattuje jego role w procesie rewitalizacji:
* 0opiniujacy (opinie nt. dokumentow przygotowanych przez gmine),
e doradcza (w sprawie podejmowanych przez gmine dziatan),

e podejmowanie wtasnych inicjatyw (opracowywanie opinii z wtasne;
inicjatywy w sprawach dot. rewitalizacji).
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e Stanowisko Komitetu Rewitalizacji nie jest wigzace dla organu
gminy, a jego uzyskanie nie jest obligatoryjne.

* Obowigzek zasiegniecia opinii Komitetu Rewitalizacji w
przypadku:

e projektu gminnego programu rewitalizacji, jezeli KR zostat powotany
przed jego uchwaleniem (art. 17 ust. 2 pkt 9 u.o.r.)

* ocena aktualnosci i stopnia realizacji gminnego programu rewitalizacji
(art. 22 ust. 2 u.o.r.).

e projekt miejscowego planu rewitalizacji oraz prognoze skutkow
finansowych jego uchwalenia (art. 37j ust. 1 u.p.z.p.)

* Nieprzedstawienie opinii w terminie okreslonym przez wojta jest
rdwnoznaczne z rezygnacjg z prawa jej wyrazenia.
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CZESC 2: WYNIKI BADAN




Wyniki badania KR
Udziat KR i innych ciat badawczych
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m Komitet Rewitalizacji / 39%
® inne ciata doradcze /44%

m brak ciata
doradczego / 17%
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Wyniki badania KR

Powotanie KR

Czas podjecia uchwaty w sprawie
KR w stosunku do momentu Okres naboru cztonkéw do KR
uchwalenia GPR

6
miesiecy i
wiecej

3 gminy
2

miesigce
1 gmina
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Wvyniki badania KR

Grupy interesariuszy

m wtasciciele, uzytkownicy wieczysci nieruchomosci
potozonych ona obszarze rewitalizacji /8%

8%

m mieszkancy pozostatej czedci miasta / 9%

= podmioty gospodarcze / 12%

stowarzyszenia lokalne / 12%

przedstawiciele wtadzy publicznej / 13%

= mieszkancy obszaru rewitalizacji / 14%

= Inne opcje /32%
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Wyniki badania KR

Grupy zawodowe

pracownicy sfery pomocy spotecznej
przedsiebiorcy

architekci i urbanisci

zarzadcy nieruchomosci

Inna

pracownicy sfery edukacji
pracownicy sfery kultury

pracownicy sfery ochrony sSrodowiska
pracownicy sfery sportu i rekreacji
ekonomisci

naukowcy

prawnicy
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3,40%
2,04%
2,04%
1,36%
1,36%

4,76%
4,76%
4,76%
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Wyniki badania KR

Inne grupy

1% radni Rady Miejskiej / 7%
%

4% przedstawiciele Mtodziezowej Rady / 1%
—~ 1% Miasta

7%

)

m przedstawiciele Rady Seniorow /2%

m przedstawiciele Rady Dziatalnosci
Pozytku Publicznego /4%

m przedstawiciele Izby Przemystowo-
Gospodarczej /1%

m przedstawiciele urzedu gminy i jego
jednostek organizacyjnych /20%

= Inne opcje / 65%
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okres kadencji czestotliwos¢ spotkan

50%

= 1-3lata / 50%

m 3-6lat / 25%
spotkania 1 w miesigcu / 50%

» analogicznie, jak perspektywa programu W raz na 2 miesigce / 12%

rewitalizacji /129 = dwa razy w roku /25%

nie wskazano dtugosci kadencji / 13% W raz na kwartat / 13%
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* Brak szkolen z zakresu rewitalizacji - 62,5% KR / 60% inne ciata

e 37,5% cztonkow KR uczestniczyta w szkoleniach, m.in.:

e szkolenie  przeprowadzone przez Petnomocnika ds. Rewitalizacji w
Starachowicach,

e coroczne spotkania warsztatowe dotyczgce podsumowania wdrazania
GPR (Watbrzych).

e 40% cztonkow pozostatych ciat doradczych uczestniczyto w
szkoleniach dot. ustawy o rewitalizacji — (Dabrowa Gornicza,
Etckie Forum Rewitalizacji, Stalowa Wola, Dobiegniew) wzieli
udziat w szkoleniach i warsztatach z zakresu rewitalizacji w
ramach projektu MRM.
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Wyniki badania KR

kontakt

SKLAD KOMITETU REWITALIZACJI

Tylko w ok. 50% przypadkow protokoty TR

Cztonkowie Komitetu Rewitalizacji

z posiedzen KR s3 publikowane na s
stronie internetowe; dotyczacej e
rewitalizacji miasta i sg dostepne dla

0g0otu mieszkancow.

Najblizsze posiedzenie

Dobra praktyka: Komitet Rewitalizacji [ ——
w todzi

a. Skfad KR i dokumenty
powotujace, —
Terminy spotkan,

Protokoty z posiedzen,
Dane kontaktowe: adres email, [Eesumsmy——

Kliknij, aby otworzy¢ lub pobrac plik

Protokoty posiedzen Komisji stale] ds. obszaru zamieszkania

DOKUMENTY DO POBRANIA

[® Zarzadzenie ws. zmiany sktadu Komitetu Rewitalizacji z dnia 29 listopada 2018 (38 KB)

t I [® Uchwata ws. okreslenia zasad wyznaczania sktadu oraz zasad dziatania KR (343 KB)
n r e . Kliknij, aby otworzy¢ lub pobra¢ plik
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Funkcja doradcza

* Projekty dokumentéw e zatwierdzanie zmian w * szczegbtowa analiza
strategicznych kierunkach realizacji GPR problematyki wywtaszczen,

e Projekty uchwat w sprawie e udziat w warsztatach ds. wizji stanu technicznego
SSR miasta budynkdéw, wizerunku

* Projekty uchwat w sprawie e w zwiagzku z planem miasta, potrzeb finansowych,
zwolnien z podatku od stworzenia stanowiska * prowadzenie wizji lokalnej w
nieruchomoéci na OR menagera starowki podobszarach rewitalizacji,

e Projekty uchwat e W zwigzku z planem * tworzenie nowych zadan
krajobrazowych ograniczenia godzin systemowych do ujecia w

* Sprawozdania z monitoringu sprzedazy alkoholu na OR aktualizacji GPR

GPR e szukanie rozwigzan na * wniosek do WKZ o

ozywienie gospodarcze przekazanie kompetencji do
obszaru rewitalizacji MKZ w zakresie obiektow

potozonych na OR

* Zmiana form konsultacji
spotecznych w przypadku
mpzp dot. OR
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opiniodawcza

doradcza

analiza efektow realizacji programu rewitalizacji

podejmowanie inicjatywy

propozycje modyfikacji zakresu wsparcia

monitorowanie funkcjonowania Specjalnej Strefy
Rewitalizacji

Inne opcje

brak aktywnosci w tym etapie
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Wyniki badania
Kierunki rozwoju KR

wzmocnienie dialogu pomiedzy interesariuszami procesu
rewitalizacji

dokonywanie okresowego przeglagdu postepoéw realizacji
kluczowych przedsiewzie¢ rewitalizacyjnych

okreslanie zmian w kierunkach realizacji programoéw
rewitalizacji

prowadzenie procesu edukacyjnego zwigzanego z procesem
rewitalizacji wobec interesariuszy
integracja srodowisk interesariuszy procesu rewitalizacji
rekomendowanie zmian do dokumentow strategicznych
gmin

inicjowanie koniecznosci przeprowadzenia dodatkowych

ekspertyz lub analiz programu rewitalizacji majgcych na...

inicjowanie koncepcji projektow wynikajgcych z potrzeby
wzmochnienia procesu rewitalizacji

inicjowanie procedury aktualizacji programu rewitalizacji
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Zespoty ds. Rewitalizacji
powotane w trybie
u.o.s.g.

NEINES R EE ] Komitet Rewitalizacji

powofany w trybie

Uu.0.s.g. powotany w trybie u.o.r.

e \Warszawa e Chorzow e Lublin
e Dgbrowa Goérnicza e Dobiegniew
e Etk (nieformalne

Forum)
e Konin
e Milicz
e Rybnik
e Stalowa Wola
e Zyrardow
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Komitet Rewitalizacji w Bytomiu:

* identyfikacja budynkdw, mieszkan, ktorych wiasciciel jest nieznany lub od
wielu lat brak z nim kontaktu - do wywtaszczenia w ramach narzedzi SSR,

e w zwigzku ze strategig Sciggniecia mieszkancow innych miast do
zamieszkania w Bytomiu (OR) na preferencyjnych warunkach - zgtoszono
konieczno$¢ zmiany sposobu i zakresu promocji zewnetrznej miasta,
artykutujgca zalety Bytomia, w tym walory procesu rewitalizacji,

Komitet Rewitalizacji w todzi:

* wniosek do WKZ o przekazanie kompetencji MKZ w zakresie nieruchomosci
wpisanych do rejestru zabytkéw, a potozonych na OR todzi w celu
usprawnienia procesow remontowych;

e Zmiana formy konsultacji spofecznych projektow mpzp dla OR -
bezposrednie informowanie wtascicieli nieruchomosci potozonych na OR o
wytozeniach projektéw mpzp w formie np. obwieszczen na klatkach
schodowych i miejscach powszechnie uczeszczanych (przychodnie, koscioty
itp.) z uproszczonym zatgcznikiem graficznym.
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KR | pozostate ciata doradcze w procesie
rewitalizacji — dobre praktyki

e Zarzadzenie Nr 87/2018 Prezydenta Miasta Konina w sprawie powotania
Zespotu ds. rewitalizacji — podziat Zespotu na dwa podzespoty: podzespét ds.
wdrazania i monitoringu LPR, podzespdt opiniodawczo-doradczy.

* Uchwata XXXIX/1035/16 Rady Miejskiej w todzi z dnia 28.12.2016 r. w
sprawie zasad wyznaczania sktadu oraz zasad dziatania Komitetu Rewitalizacji
w todzi — wytonienie w ramach KR statych komisji: ds. spotecznych, ds.
wizerunku centrum, ds. przedsiebiorczosci, ds. obszaru zamieszkania —
spojnych obszarowo z kierunkami dziatan okreslonych w GPR.

Dobra praktyka: podziat na zespoty ekspercie umozliwia wykorzystanie
faktycznego potencjatu cztonkow KR w sektorach, w ktorych zostali powotani.
Ograniczenie koniecznosci ,,znania sie na wszystkim”.
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Pozostate ciata doradcze w procesie
rewitalizacji — dobre praktyki

e Zarzadzenie Nr 132/17 Prezydenta Miasta Stalowej Woli z dnia 26 kwietnia
2017 r. w sprawie powotania Zespotu ds. Rewitalizacji dla Osiedla Rozwadow

* Zarzadzenie Nr 153/17 Prezydenta Miasta Stalowej Woli z dnia 16 maja 2017
r. w sprawie powotania Zespofu ds. Rewitalizacji dla Osiedla Fabryczne

Celem Zespotow jest wspotpraca ze wszystkimi grupami interesariuszy, w tym
m.in..:

* reprezentowanie mieszkaricdw osiedla i ich potrzeb,

» dbanie o wspdlne dobro cztonkdéw lokalnej spotecznosci osiedla,

* budowa lokalnych partnerstw na rzecz rewitalizacji,

o (...).

Dobra praktyka: konkretne zdefiniowanie celu dziatania KR ufatwia
podejmowanie wifasnych inicjatyw, ktdére powinny sie miesci¢ w ramach
procesu rewitalizacji (reprezentowanie potrzeb, dbanie o wspdlne dobro
spotecznosci OR).
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Zarzadzenie Prezydenta M. Dabrowy Goérniczej Nr 1181.2016 z dnia 02 sierpnia 2016 r. w

sprawie powotania Komitetu Rewitalizacji. Zakres dziatan KR obejmuje m.in.:

* inicjowanie partnerstwa na rzecz realizacji kompleksowych i spodjnych terytorialnie
przedsiewzie¢ rewitalizacji;

* opiniowanie przebiegu konsultacji spotecznych realizowanych w trakcie programowania i
wdrazania programu rewitalizacji;

* rozstrzyganie konfliktdw wystepujgcych pomiedzy réznymi grupami interesariuszy;

* rozpatrywanie propozycji dotyczgcych modyfikacji zasiegu przestrzennego obszaréw
rewitalizacji, jak rowniez aktualizacji celéw i projektow rewitalizacji;

e opiniowanie i rekomendowanie zgtaszanych projektow rewitalizacji;

* wypracowywanie propozycji instrumentow wspierajgcych proces rewitalizacji — zasad
zwolnien z podatku od nieruchomosci budynkéw na OR, w ktérych dokonano remontu
elewacji oraz wypracowanie propozycji wtaczenia do zasad przyznawania i rozliczania
dotacji z budzetu gminy dla ngo dodatkowej punktacji, premiujacej wnioskodawcow
podejmujacych realizacje zadan o charakterze rewitalizacyjnym.

Dobra praktyka: wsparcie procesu rewitalizacji w Dgbrowie Gorniczej konstytuuje sie w

kierunku merytorycznego doradztwa.
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CZESC 3: REKOMENDACIJE




1. Koniecznos¢ podnoszenia kwalifikacji osob wchodzgcych w sktad
KR i innych ciat doradczych.

2. Umozliwienie statego i formalnego kontaktu interesariuszy z
cztonkami KR (wyposazenie KR w adres do korespondencji, adres
poczty elektronicznej).

3. Zagwarantowanie stosowania zasady bezstronnosci przy wyborze
cztonkow KR.

4. Koniecznos¢ nawigzania kontaktu ze srodowiskami eksperckimi,
umozliwiajgcymi wsparcie zwigzane z funkcjg doradczg KR.

5. Rekomendowany moment powotywania Komitetu Rewitalizacji:
PO wyznaczeniu obszaru rewitalizacji i w trakcie trwajgcego
procesu partycypacji zwigzanego z opracowaniem GPR.
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